אוניברסיטת בן-גוריון בנגב 
הפקולטה למדעי הבריאות
בי"ס למקצועות בריאות קהילתיים ע"ש רקנאטי
המחלקות לסיעוד, פיזיותרפיה ורפואת חרום תואר ראשון
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רצ"ב תיאור קורסים למחלקה לסיעוד  , שנה ד' סמסטר ב' תשע"ז:

	מספר קורס
	שם הקורס
	מרצה
	נק"ז
	עמוד

	472-1-4580
	מערכת הבריאות בישראל
	פרופ' טוביה חורב
	1.5
	3-4

	472-1-4001
	התנסות קלינית מתקדמת
	גב' א. ליברמן
	0
	5-6

	472-1-3313
	מבוא לניהול הטיפול
	גב' מירי פרקש
	0.5
	7-8

	472-1-3692
	התנסות קלינית בסיעוד אונקולוגי
	גב' ולאדה שור
	1.5
	9-10

	472-1-4791
	בעיות נבחרות בטיפול נמרץ – התנסות קלינית
	גב' נ. הורוביץ
	1.5
	11-12

	472-1-4470
	שיקום המטופל
	גב' מ. כהן
	2
	13-14

	472-1-4012
	סיעוד בבריאות האישה – התנסות בחדר הלידה
	גב' ק. לויטין
	2
	15-16

	472-1-3692
	התנסות קלינית בסיעוד אונקולוגי
	גב' ו. שור
	1.5
	17-18

	472-1-4331
	מינהל  בסיעוד
	גב' ע. גונן
	2
	19-20

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	סמינריוני מחקר (סילבוסים משנה קודמת)
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אוניברסיטת בן-גוריון בנגב�הפקולטה למדעי הבריאות �בית הספר למקצועות הבריאות הקהילתיים ע"ש רקנאטי
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המחלקה לסיעוד


שנה ד' – סמסטר ב'














שם הקורס:מערכת הבריאות בישראל


מס' הקורס:47214580








נקודות זכות:1.5נק"ז


ECTS:--


שנה אקדמית: תשע"ז


סמסטר: ב'


שעות: טרם נקבע


מיקום: טרם נקבע


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון(סיעוד)


איפיון הקורס: קורס חובה, בשנת הלימודים האחרונהלתואר


דיסציפלינה:ניהול מערכות בריאות


מחלקה אחראית: המחלקה לניהול מערכות בריאות


דרישות קדם: שליטה טובה מאוד בעברית ובאנגלית


מפתח הציונים:ציון מטרי. ציון מעבר – 60.





שם המרצה: פרופ' טוביה חורב


פרטי קשר:קמפוס ע"ש מרקוס. בניין 15, חדר 312


טלפון: 054-9427074


דוא"ל: thorev@bgu.ac.il


שעות קבלה:ימי ג' בין 12:00-13:00 וכן לפני או אחרי ההרצאה, בתאום מראש





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור תשע"ז


עדכון אחרון:11ספטמבר, 2016





תאריך עדכון אחרון:











תיאור הקורס: במהלך הקורס יושם דגש על מאפייני מערכת הבריאות בישראל – בהיבטים של התשתיות, מימון, מבנה ארגוני, הבסיס החוקי של פעילות המערכת, הערכים העומדים בבסיסה.


מטרות הקורס: הכרת המבנה והמאפיינים של מערכת הבריאות בישראל ואבני דרך בהתפתחותה; הבנת האופן בו מערכת הבריאות פועלת; הכרת הישגים ואתגרים עיקרים של המערכת.


יעדי הקורס:הקורס יעניק לסטודנט ידע והבנה אודות עקרונות הפעילות והמאפיינים של מערכת הבריאות בישראל, והיכרות בסיסית עם הישגיה ואתגריה העיקריים.


תפוקות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להכיר אבני דרך עיקריות בהתפתחותה ההסטורית של מערכת הבריאות בישראל


להגדיר את המאפיינים של מערכת הבריאות בישראל כיום, ואת אופן פעולתה


להכיר את החקיקה הרלוונטית ואת כללי היסוד העומדים בבסיס פעילותה של מערכת הבריאות בישראל  


לתאר מאפיינים עיקריים של מערך האשפוז ושל שירותי הבריאות בקהילה


להגדיר את כללי המימון של מערכת הבריאות הציבורית ולתאר היבטים נבחרים בהוצאה הלאומית על בריאות


לתאר סוגיות חברתיות וכלכליות נבחרות המעסיקות את מערכת הבריאות בישראל ולפרט את הישגיה של המערכת ואתגריה העיקריים.





נהלי נוכחות: נוכחות חובה ב80% מהשיעורים לפחות. סטודנט שלא יהיה נוכח, ללא סיבה מוצדקת, ב-80% מהשיעורים לא יוכל לגשת למבחן. 





אופן  ההוראה:הוראה פרונטלית


הערכת הסטדונטים בקורס: 


מבחןמסכם–100%


מטלותהקורס:


מטלתאמצעקורס: אין


מטלתסיכום: מבחן מסכם


מטלות נוספות: קריאה עצמאית של ספרות נבחרת.





הזמןהנדרשלעבודהעצמיתבבית: בנוסף לעבודתו בכיתה, כל סטודנט נדרש להשקעה של כ-1 שעות שבועיות לקריאת ספרות רלוונטית, מתוך רשימת הקריאה,על פי בחירתו.








תוכן הקורס/ מבנה הקורס


�
נושאי הוראה עיקריים�
מקורות עיקריים לפי מס' �(ראה רשימת המקורות)�
�
1�
מבנה ועקרונות הפעילות של מערכת הבריאות בישראל�
4 (פרקים 8,9)�
�
2�
התשתית החוקית לפעילות מערכת הבריאות�
5-6�
�
3�
מערכת הבריאות הציבורית – משאבים ותשתיות �
7-9; 4 (פרקים 13,15)�
�
4�
קופות החולים – מאפיינים ואתגרים עיקריים�
4 (פרקים 3,6,11)�
�
5�
מערך האשפוז – מבנה ומאפיינים�
9, 10 ;4 (פרקים 12,5) �
�
6�
מערך ביטוחי הבריאות הפרטיים וממשקיו עם המערכת הציבורית�
11;12�
�
7�
סוגיות במימון מערכת הבריאות ובהוצאה הלאומית על בריאות�
4 (פרקים 10,4);13-14�
�
8�
השתקפותן של סוגיות חברתיותוערכים חברתיים במערכת הבריאות בישראל�
17-18�
�
9�
רפורמות, הישגים ואתגרים במערכות הבריאות בישראל�
2; 18-20�
�
10�
דיון וסיכום�
�
�






רשימת קריאה:


קריאת חובה: אין





קריאת רשות:


דורון ח. מערכת הבריאות: לאן? מחוק ביטוח בריאות שוויוני לאי- שוויון בבריאות, הוצאת הספרים של אוניברסיטת בן-גוריון בנגב, 2009


חורב ט., קידר נ. אור וצל בהתפתחותו ויישומו של חוק ביטוח בריאות ממלכתי. השתקפותה של הרפורמה מחמש עשרה שנות חקיקה. משרד הבריאות, ירושלים פברואר 2010.


Shvarts S. Health reform in Israel: some aspects of seventy years of struggle (1925-1995).SocHist Med. 1998 Apr;11(1):73-88


בן נון ג., ברלוביץ י., שני מ. מערכת הבריאות בישראל, הוצאת עם עובד, 2010


חוק ביטוח בריאות ממלכתי, התשנ"ד 1994; חוק זכויות החולה – התשנ"ו - 1996 ; פקודת בריאות העם, 1940


חורב ט., טרוים-רפאלי ש. 2012. 'ביטוח רפואי ושירותי בריאות לאוכלוסיות בעלות מעמד מיוחד'. משרד הבריאות, ירושלים.


Gamzu R, Kaidar N, Afek A, Horev T. Physician density planning in a public healthcare system: Complexities, threats and opportunities-The case of the Israeli healthcare system. Health Policy 120 (2016) 920–927


גינת א. שריר ע. מקצועות הבריאות בישראל 2012 (3 פרסומים). המינהל לתכנון אסטרטגי וכלכלי, משרד הבריאות, ירושלים, 2016


גינת א. שריר ע. תחזית צורך במיטות לאשפוז כללי בישראל, לשנים 2020, 2025, 2030, 2035. המינהל לתכנון אסטרטגי וכלכלי, משרד הבריאות, ירושלים, 2016


הלל ס., חקלאי צ. 'מיטותאשפוזועמדותברישוי: ינואר 2015'. אגף המידע, חטיבת הבריאות. משרד הבריאות, ירושלים, 2015. 


	משרד הבריאות. 'כח אדם במקצועות הבריאות 2014'. אגף מידע, חטיבת הבריאות. ירושלים, 2015.


חורב ט., קידר נ. 2012. סוגיות במדיניות ואסדרה של ביטוחי בריאות פרטיים. משרד הבריאות, ירושלים. 


המכון הלאומי לחקר שירותי בריאות ומדיניות הבריאות, תל השומר. כנס ים המלח ה- 13. 'ביטוחי הבריאות בישראל: התפתחויות, קשרי גומלין, בעיות ומתווים לפתרון'.ספר הכנס, 2012


בן נון ג. מגנזי ר. (עורכים) היבטים כלכליים וחברתיים במערכת הבריאות בישראל, 2010. 


חורב ט. קידר נ. 2010. "מידת הפרוגרסיביות במימון מערכת הבריאות בישראל". בתוך: היבטים כלכליים וחברתיים במערכת הבריאות בישראל. בן נון ג. מגנזי ר. (עורכים). עמ' 292-307.


התכנית הלאומית למדדי איכות לרפואת הקהילה בישראל. דו"ח לשנים 2012-2014. המכון הלאומי לחקר שרותי הבריאות ומדיניות הבריאות בישראל, משרד הבריאות ומועצת הבריאות. 2015.


התכנית הלאומית למדדי איכות בבתי חולים כללים. מדדי 2013-2016. מינהל איכות ושירות, האגף להבטחת איכות, משרד הבריאות. 2015.


Horev T., Avni S. Strengthening the capacities of a national health authority in the effort to mitigate health inequity-the Israeli model. Isr J Health Policy Res. 2016 Aug 15;5:19. 


חורב ט., אברבוך א., קידר נ. 2013. התמודדות לאומית עם אי השוויון בבריאות: משולחן השרטוט ליישום בפועל. משרד הבריאות, ירושלים.


חורב ט., קידר נ. הרשקוביץ ע. 2011. ביטוח ציבורי בתחום הסיעוד: מתווה לרפורמה. משרד הבריאות, ירושלים.


חורב ט. מן י. רפואת הפה והשיניים. אחריות המדינה לתושביה. מרכז טאוב לחקר המדיניות החברתית בישראל. ירושלים, 2007








*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג








שם הקורס: _התנסות קלינית מתקדמת


מס' הקורס: 472-1-4001





נקודות זכות:5


ECTS:


שנה אקדמית: ד


סמסטר: סמסטר א'+ב'


שעות: 240


מיקום: מחלקות ביה"ח סורוקה


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון 


איפיון הקורס: התנסות קלינית מתקדמת של סטודנטים לסיעוד שנה ד' במחלקות בית החולים, מרפאות הקהילה ובית חולים פסיכיאטרי  


מחלקה אחראית: מחלקה לסיעוד


דרישות קדם: ציון עובר 70 בכל התחומים הקליניים של ההתנסות הגנרית הבסיסית: מבוגר, ילדים, פסיכיאטריה, קהילה, מיילדות, רפואה דחופה וסדנא על המוות.


מפתח הציונים: ציון מטרי . ציון מעבר 70


שם המרצה: גב' אורלי ליברמן- מרכזת הקורס. בנוסף, מדריך קליני בכל מחלקה בה קיימת ההתנסות הקלינית.


פרטי קשר :טלפון במשרד: 08-6477750


דוא"ל: orlylib@bgu.ac.il


שעות קבלה: יום שלישי 14:00-15:00, עם תיאום טלפוני מראש


הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור תשע"ו


עדכון אחרון: 6.2016

















תיאור הקורס: ההתנסות הקלינית המתקדמת מהווה שלב סופי ומסכם בלמידה של הסטודנט לסיעוד. במסגרת ההתנסות הסטודנט יישם טיפול כוללני למטופלים במצבי חולי שונים תוך יישום ושילוב ידע נרכש במשך תוכנית הלימודים. במסגרת ההתנסות הסטודנט יבצע פעולות סיעודיות הקשורות בניהול הטיפול ובניהול צוות כולל יישום מיומנויות תקשורת והדרכת מטופלים. ההתנסות תאפשר מעבר הדרגתי מכוון ומונחה לתפקוד מקצועי בעתיד.


מטרות הקורס: לחשוף את הסטודנטים למכלול מצבים והיבטים טיפוליים בסיעוד ורפואה בהתאם לתחום בחירתם. להקנות ידע תיאורטי וקליני בתחום בחירתם.





תשומות למידה:  בסיום ההתנסות הסטודנט יהיה מסוגל: 


לבצע התערבות סיעודית במטופלים ומשפחותיהם במצבים מורכבים תוך שימוש בתהליך הסיעודי (כולל העמקת הידע התיאורטי, שיפור המיומנויות הקיימות ולימוד מיומנויות חדשות). כמו כן שילוב משאבים מחלקתיים וקהילתיים לשיפור הטיפול.


לבצע הדרכת מטופלים. להדריך מטופלים ומשפחותיהם בצורה מתוכננת. על פי התהליך הסיעודי, זיהוי, תכנון, ביצוע והערכה של ההדרכה למטופלים בודדים או קבוצות מטופלים.


לפעול כחבר בצוות הסיעודי. לתפקד כחבר פעיל בצוות הסיעודי, בתפקידים שונים, כולל השתתפות פעילה בישיבות צוות והצגת נושא לדיון (רצוי מחקר השייך לתחום).


ליישם עקרונות מנהל בתפקידו כראש צוות תוך התנסות בפעילויות כגון:   


התנסות באחריות צד.


קבלת אחריות לטיפול כוללני במספר חולים, כולל השתתפות בביקור רופאים, אחריות לביצוע הוראות טיפוליות.


התנסות בהדרכת הצוות: תלמידים צעירים, עובדים אחרים וכו'.





נהלי נוכחות: ההתנסות הינה חובה על פי תקנות בית הספר. הסטודנט יהיה מחויב לאחר אישור ותיאום מראש להחזיר את כל ימי ההתנסות שמהם נעדר בזמן ההתנסות עד סיום הסמסטר.





אופן  ההוראה: שיעורים פרונטליים, הגשת מצגות על ידי הסטודנט, התנסות קלינית במחלקות בית החולים, מרפאות קהילה ופסיכיאטריה.





הערכת הסטודנטים בקורס: 


ציון מעבר בקורס הינו 70. הציון ישוקלל לפי הפירוט הבא:


 75% מהציון יכלול: תפקוד בהתנסות, מבחן תרופות וחלוקת תרופות, אחריות צד, או יחידת מטופלים מצומצמת. 


25% מהציון יכלול: הצגת פרויקט גמר במעמד צוות המחלקה והמדריכים הקלניים. 

















מטלות הקורס:


הענקת טיפול כוללני למספר מטופלים בהתאם לעקרונות הטיפול הסיעודי ונהלי המחלקה הספציפית. 


מבדק ידע בתחום היישומי, פרמקולוגי וניהולי בהתאם לתחום הספציפי הנבחר.


ביצוע פרויקט גמר בהתאם להנחיות מרכזת ההתנסות או המורה הקלינית בנושא רלוונטי והצגתו במסגרת ישיבת צוות או במסגרת דיון קבוצתי.





תוכן הקורס/ מבנה הקורס


עקרונות וניהול הטיפול במטופל המבוגר, הילד, בהתאם בתחום הנבחר תוך שימוש בתהליך הסיעודי.


עקרונות הטיפול במטופל במצבים מורכבים כולל חלוקת תרופות ופעילויות סיעודיות מורכבות.


הדרכת מטופלים ומשפחות במצבי מחלה שונים.


עקרונות עבודת צוות.


עקרונות הדרכת צוות, סטודנטים צעירים ועובדים אחרים.


עקרונות ניהול הטיפול (Case management).


	


רשימת קריאה:


קריאת חובה:


Phipps, W.J. ,   Monovan, F.D., Sands, J.K., Marek, J.F., & Neighbors, M.,(2002) Medical Surgical Nursing: Concepts and Clinical Practice. 7th ed St. Louis, Missouri,  Mosby- Year Books, inc., Unit 4,8, 9, 10, 15, 18.  


Hinkle,  j.L, Cheever, K.H.(2013) Brunner & Sudarth’s Textbook of Medical  Surgical Nursing .Lippincott Williams& Wilkins 13 ed. 


    מאמרים רלוונטיים לנושא הנבחר להצגת הפרויקט. 





קריאת רשות:


קויפמן, צ. עקרונות בכירורגיה הוצאת דיונון אוניברסיטת תל- אביב 2000 





Carpenito L. J., (2013) Handbook ofNursing Diagnosis. (14th). Philadelphia, Pennsylvania, Lippincott Williams & Wilkins Publishers. 


Taylor, C., Lillis, C., Lemone, P.(2008), Fundamentals of Nursing The Art and Science of    Nursing Care. Lippincott Williams & Wilkins Publishers, Philadelphia,   


6th ed








*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג











שם הקורס: מבוא לניהול טיפול.Introduction to Case Management


מס' הקורס: 472 1 3313








תיאור הקורס: שינויים במערכת הבריאות עוררו את הצורך בבניית תכניות אשר ירכזו ויתאמו את כלל הטיפולים במטופל באופן איכותי יעיל וחסכוני לרווחת המטופל ומשפחתו כמו גם לארגון שבמסגרתו האדם מטופל. ניהול הטיפול (Case Management ) הינה שיטה לבניית  מערכת טיפולית השמה  דגש על שיפור וקידום מצב בריאותם של קבוצות מטופלים, בעלי מאפיינים דומים, תוך שימוש אופטימאלי במשאבים והשירותים הקיימים במערכת הבריאות, ביטוח הבריאות והחוק. הקורס מיועד לערוך לסטודנטים היכרות  עם הנושא.


מטרת הקורס: לפתח הבנה בסיסית של הרקע המטרות והתהליכים של מערכות לניהול טיפול במגוון בעיות בריאות.


תשומות למידה:


עם סיום הקורס הסטודנט יהיה מסוגל:


להגדיר מהו ניהול טיפול


לתאר את הרקע להתפתחות מערכות לניהול טיפול.


למנות ולתאר מודלים שונים  לניהול מערכות טיפול.


לתאר שלבי בנית  מערכת לניהול טיפול.


לתאר את תפקיד מנהל הטיפול. 


לדון בסוגיות הנוגעות לבניית והפעלת מערכות לניהול טיפול.





נהלי נוכחות: נוכחות חובה, עפ"י נהלי המחלקה





אופן  ההוראה: ההוראה בקורס משלבת הרצאות להקניית הבסיס התיאורטי, הרצאות אורח המציגות דוגמאות לתוכניות לניהול טיפול בשדה הקליני ותרגילים בכיתה. 





הערכת הסטדונטים בקורס: (ציון עובר – 70 )





הגשת תרגילים בכיתה -20% 


ניתוח מאמר והצגתו לדיון בפני הכיתה – 80%


		











נקודות זכות:0.5 נק"ז אקדמיות


ECTS:


שנה אקדמית: תשע"ז


סמסטר: ב'


שעות: בהתאם למערכת שפורסמה


מיקום: בהתאם למערכת שפורסמה


שפת הוראה: עברית


תואר: תכנית לתואר ראשון בסיעוד(B.N.) 


אפיון הקורס: קורס חובה לסטודנטים הלומדים סיעוד בשנה ד'. 


דיסציפלינה: סיעוד


מחלקה אחראית: המחלקה לסיעוד


דרישות קדם: אין.


מפתח הציונים:ציון עובר 70





שם המרצה: גב' מרים פרקש


פרטי קשר


טלפון במשרד: 08-6477569


דוא"ל: mirfar@bgu.ac.il


שעות קבלה: בתיאום מראש


הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור שנת תשע"ד


עדכון אחרון: התאריך האחרון בו עודכן הסילבוס


תאריך עדכון אחרון:2017


חתימת מכין הסילבוס: 











�











מטלות הקורס:


השתתפות פעילה והגשת תרגילים בכיתה


ניתוח מאמר והצגתו בכיתה


הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: כשלוש שעות לניתוח מאמר והכנתו להצגה בכיתה.  


תוכן הקורס/ מבנה הקורס 


היסטוריה והתפתחות התפיסה של מערכות לניהול טיפול


עקרונות  לניהול מערכות טיפול( איכות, טיפול עצמי, רצף טיפולי)


דוגמאות לניהול טיפול באוכלוסיות שונות בבית החולים ובקהילה.


שלבים בבניית וניהול מערכות לניהול טיפול


כלים לניהול טיפול.


תפקיד מנהל הטיפול.


סוגיות בניהול הטיפול – היבטים אתיים, מחסומים ומכשולים.


קריאת חובה:





Finkelman A. (2011)Case Management for Nurses, Pearson education ,Inc, USA,pp 3- 58 





Van Dam, P. A., Verheyden, G., Sugihara, A., Trinh, X. B., Van Der Mussele, H., Wuyts, H., &Dirix, L. (2013). A dynamic clinical pathway for the treatment of patients with early breast cancer is a tool for better cancer care: implementation and prospective analysis between 2002-2010. World J SurgOncol, 11, 70. van Dam, P. A., 





קריאת רשות:


Ayalon, O., Liu, S., Flics, S., Cahill, J., Juliano, K., & Cornell, C. N. (2011). A multimodal clinical pathway can reduce length of stay after total knee arthroplasty. HSS journal, 7(1), 9-15.





Gabbay, R. A., Lendel, I., Saleem, T. M., Shaeffer, G., Adelman, A. M., Mauger, D. T., ...&Polomano, R. C. (2006). Nurse case management improves blood pressure, emotional distress and diabetes complication screening. Diabetes research and clinical practice, 71(1), 28-35.





Hyland, D. (2002). An exploration of the relationship between patient autonomy and patient advocacy: implications for nursing practice. Nursing Ethics, 9(5), 472-482.





Joo, J. Y., & Huber, D. L. (2014).An integrative review of nurse‐led community‐based case management effectiveness.International nursing review, 61(1), 14-24.





Schwarz, K. A. (2008). Telemonitoring of Heart Failure Patients and Their Caregivers: A Pilot Randomized Controlled Trial. Progress in Cardiovascular Nursing, 18.





Sinha, S. K., Bessman, E. S., Flomenbaum, N., &Leff, B. (2011).A systematic review and qualitative analysis to inform the development of a new emergency department-based geriatric case management model.Annals of emergency medicine, 57(6), 672-682.





Soran, O. Z., Piña, I. L., Lamas, G. A., Kelsey, S. F., Selzer, F., Pilotte, J.& Feldman, A. M. (2008).A randomized clinical trial of the clinical effects of enhanced heart failure monitoring using a computer-based telephonic monitoring system in older minorities and women.Journal of cardiac failure, 14(9), 711-717.








 *מאמרים נוספים - יומלצו במהלך הקורס.


*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס הזמין לסטודנטים











שם הקורס:סיעוד אונקולוגי והתנסות סמסטר ב' תשע"ז_________________


מס' הקורס:________47213692








נקודות זכות:1.5


ECTS:


שנה אקדמית:תשע"ז


סמסטר:ב'


שעות: 10שעות ההוראה פרונטאליות ו-32 שעות התנסות קלינית


מיקום: מחלקה אונקולוגית/מחלקה המטולוגית/מכון אונקולוגי/מכון המטולוגי/אוניברסיטת בן-גוריון


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון


איפיון הקורס: שנה ד'


התנסות קלינית ושעורים תיאורטיים


דיסציפלינה: סיעוד


מחלקה אחראית: סיעוד


דרישות קדם: סיום בהצלחה לימודי סיעוד פנימי וכרורגי-תיאורטי ומעשי. סיום בהצלחה קורס אונקולוגיה וסיעוד אונקולוגי


מפתח הציונים:70 ציון עובר


שם המרצה: גב' ולדה שור-מרכזת


מנהלי סיעוד במחלקות ההתנסות 


                גב' אסתר קנר


               גב' ריקי בוקובזה


               מר לב גורין


               גב' אילנה גוטהרץ


פרטי קשר: vlshor@bgu.ac.il


�HYPERLINK "mailto:estherk@clalit.org.il"�estherk@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:levgo@clalit.org.il"�levgo@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:rikibu@clalit.org.il"�rikibu@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:ilanagu@clalit.org.il"�ilanagu@clalit.org.il�


טלפון במשרד: 9569


דוא"ל: :vlshor@bgu.ac.il


שעות קבלה:ע"פי תכנית ההתנסות באתר הקורס


הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור  שנה אקדמית 2013 ואילך


עדכון אחרון: התאריך האחרון בו עודכן הסילבוס





תאריך עדכון אחרון:








תיאור הקורס: ההתנסות נערכת במסגרת המכונים והמחלקות האונקולוגית וההמטולוגית , בה הסטודנט נחשף למגוון רחב של מטופלים בשלבי המחלה השונים ומתלווה ומונחה ע"י המדריך הקליני באותה מחלקה ומכון אליה הופנה. הסטודנט יתלווה לצוות על-פי הנחית והדרכת המדריך הקליני, יצפה  בהתערבויות שונות וטיפולים מיוחדים המתבצעים במחלקה/במכון ויטול חלק פעיל בראיון מטופל  אחד אליו יופנה ע"י המדריך הקליני.הסטודנט נדרש להיות מוכן להצגתו  במסגרת השעורים התיאורטיים


מטרות הקורס הכרת תפקידו הייחודי  של הסיעוד האונקולוגי בניהול הטיפול ולתרומתו לתכנון ביצוע והערכת תוכניות התערבות כוללניות לפרט  ולמשפחתו בשיתוף עם מקצועות הבריאות השונים (רפואה, עבודה סוציאלית, קרינה, ריפוי בעסוק ), מתנדבים, עמותות ועוד. 


יעדי הקורס:


תשומות למידה:עם סיום הקורס בהצלחה יכיר את מחלות הסרטן השכיחות כולל אטיולוגיה, מהלך ופרוגנוזה.2.ימנה את מגוון הטיפולים לסוגי הסרטן השכיחים, כולל טיפולים תרופתיים קרינתיים ומשלימים.3.ישתמש בטרמינולוגיה מקצועית במהלך הדיונים הקליניים. 4.יסביר מאפיינים ייחודיים לסיעוד האונקולוגי.5. יפתח עמדות וגישות לחולה הסרטן ומשפחתו. 6. יכיר את תפקידיו של הצוות הרב מקצועי.7. ימנה את המשאבים הקהילתיים העומדים לרשות חולה הסרטן  ומשפחתו.


.





נהלי נוכחות: נוכחות חובה בכל שעות ההתנסות, הגשת עבודה ונוכחות חובה ב80% מהשיעורים.סטודנט שלא ימלא מטלות אלו ייכשל בקורס.


אופן  ההוראה: (שיעורים פרונטליים,התנסות קלינית-על-פי הפירוט ביחידת ההוראה ותכנית ההתנסויות, מצגת, סיורים וכו')


הערכת הסטדונטים בקורס:


התנסות קלינית- הסטודנט יתלווהלצוות על-פי הנחית והדרכת המדריך הקליני, ותכנית ההתנסות במשך 32 שעות-נוכחות חובה 


הגשתעבודהעלפי הנחיות באתר הקורס  -85% מהציון הסופי. מועד אחרון להגשת העבודה-שבוע מסיום ההתנסות.


השתתפות בשיעורים תיאורטיים בשיטת TBLמהווה 15% מהציון הסופי


ציון עובר בקורס: 70








מטלות הקורס:


הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: בנוסף לעבודתו בכיתה, כל סטודנט נדרש לעבודה וביצוע מטלות בהיקף של כשעתיים בתקופת ההתנסות.





תוכן הקורס/ מבנה הקורס  דיונים קליניים במגוון : מחלות הסרטן שכיחות בהם נפגשו הסטודנטים במהלך ההתנסות ומגוון הטיפולים לסוגי הסרטן השכיחים ובשלבי מחלה שונים, כולל טיפולים תרופתיים קרינתיים ומשלימים. הסטודנטים ידרשו לקחת חלק פעיל בשיעורים התאורטיים שייעשו בשיטת Team base learning(TBL)  וגם להגיש עבודה מסכמת המתבססת על ראיון מטופל שייערך במהלך ההתתנסות. 


קריאת חובה:


Hinkle,J.L., &Cheever, K.H.(2014): Brunner and Suddarth's Textbook of Medical Surgical Nursing, : Oncology: Nursing Management in cancer care, Chapt.15, Lippincott &Williams 13th ed. pp.311-372





Hinkle,J.L., & Cheever, K.H.(2014): Brunner and Suddarth's Textbook of Medical Surgical Nursing, : End-of life care, Chapt.16, Lippincott &Williams 13th ed. pp.373-399





1*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג





הכינה סילבוס: גב' ולדה שור





תאריך עדכון: 28.12.2016











שם הקורס: _בעיות נבחרות בטיפול נמרץ התנסות קלינית �מס' הקורס:___ 472-1-4791_











תיאור הקורס: ההתנסות תתמקד באינטגרציה של החומר הנלמד במהלך הקורס ויישום של הידע התיאורטי והקליני בתחום המומחיות הספציפי.  .המשתלם יכיר את מבנה הפיזי והאירגוני של היחידה: מיכשור, שיטות דווח, נהלים, שיטות עבודה. המשתלם יפעל לפי כללי ההתנהגות המקצועית, תוך הבנת המשמעיות החוקית, האתיות,  והמנהלית של התפקיד. המשתלם יתנסה בטיפול במטופל המורכב במצבים מיצגים באחת היחידות בבית החולים





מטרות הקורס: הסטודנט יתנסה במן טיפול טיפול איכותי  ומקצועי במטופל קריטי, בלווי מדריכה, ברמה תחילית של אחות בטיפול נמרץ.





תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להדגים מיומנויות וכלים קליניים המייחדים את התחום יושם דגש על מצבים קליניים מיצגים, אומדן, זיהויי וגישות טיפוליות מקובלות.


    להדגים יכולות בביצוע פעולות סיעוד


לישם מיומנויות של טיפול ישיר בחולה במצב קריטי ומורכב    


ללוות משפחה של חולה במצב מורכב


 


נהלי נוכחות: השתתפות פעילה ב-6 ימי התנסות ובדיונים של הקבוצה


אופן  ההוראה: התנסות מעשי וצפייה ביחידות טיפול נמרץ, מפגש להצגת מקרים קליניים


הערכת הסטדונטים בקורס: הערכת ההתנסות על ידי המדריכה הקלינית ומרכזת הקורס 70%


		        הצגת נושא נבחר בפני חברי הקבוצה  30%


		100%











נקודות זכות:


ECTS: 1.5


שנה אקדמית: 


סמסטרסמסטר ב'


שעות: 48 ש' התנסות, 10 ש' מפגשי קבוצות


מיקום: יחידות טיפול נמרץ בב"ח סורוקה


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון 


איפיון הקורס: שנה ד', סמסטר ב' כהמשך הקורס העיוני


דיסציפלינה: סיעוד


מחלקה אחראית: סיעוד


דרישות קדם:  לימודי מערכות, סיעוד המבוגר והילד, רפואת חרום





מפתח הציונים: ציון 70 עובר





שם המרצה: גב' ננסי הורביץ


פרטי קשר 


טלפון במשרד: 086479546


דוא"ל: nancy@bgu.ac.il


שעות קבלה: לפי תיאום מראש





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית 


עדכון אחרון: 2017





תאריך עדכון אחרון:














מטלות הקורס:


השתתפות פעילה בימי התנסות ביחידה ויישום הידע הנלמד


במהלך ההתנסות כל זוג סטודנטים יבחר מטופל מעניין להצגה בפני הקבוצה ויכינו מצגת עם פרופיל המטופל, מהלך האישפוז וחומר רקע,


מן הספרות המקצועי, על היבט נבחר ממקרה הקליני במצגת.


הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: 10 שעות


תוכן הקורס/ מבנה הקורס


6 ימי התנסות פעילה, מפגש קבוצתי אחד


רשימת קריאה:


קריאת חובה:


קריאת רשות:


Hudak,C, Gallo,B, Morton,P,(2005) Critical Care Nursing, A Holistic Approach,8th ed, Lippincott, Phila.


Hinkle, J.L., Cheever, K.H. (2013): Brunner and Suddarth's textbook of medical-surgical nursing. 13th ed., Philadelphia, Lippincott Williams&Wilkins Publishers


Karch, A. M. (2014).2014 Lippincott's Nursing Drug Guide (Book with Mini CD-ROM).Lippincott  Williams& Wilkins.





Nursing & Critical care professional journals





*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג











שם הקורס: הנחות יסוד של הרפואה השיקומית_________________


מס' הקורס:___47214470______








תיאור הקורס: עקרונות הגישה השיקומית


מטרות הקורס: הסטודנט יכיר את חשיבות הגישה השיקומית לחולים בשלב תת-חריף וכרוני לאחר מחלות ופגיעות שונות.


יעדי הקורס:


תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להכיר את השקפת העולם של הרפואה השיקומית.


להכיר מושגי יסוד ,תאוריות ומודלים כבסיס לרפואה שיקומית 


להכיר כלי מדידה להערכה תפקודית: מוטורי,קוגנטיבי,רגשי וסוציאלי.


להכיר את מערך השירותים (המקצועיי והקהילתיים)המיועדין לאוכלוסית הנכים. להכיר  


 להכיר דרכי התערבות, מניעת סיבוכים ועבודה בצוות רב תחומי באישפוז וקהילה    





-.


נהלי נוכחות: נוכחות חובה ב80% מהשיעורים, סטודנט שלא נוכח ב80% מהשיעורים לא יוכל לגשת למבחן 


אופן  ההוראה: שיעורים פרונטליים.


הערכת הסטדונטים בקורס:


נוכחות 80%  מהשעורים  = 20%  מציון כולל


מבחן מסכם  =80%


ציון עובר במבחן = 60 


הצלחה בקורס – עמידה בהצלחה בכל המרכיבים .		








נקודות זכות:2


ECTS:


שנה אקדמית: ד


סמסטר: ב'


שעות: 26 שעות


מיקום: מיקום ההוראה (בניין וחדר)


שפת הוראה: עברית 


 תואר: ראשון 


איפיון הקורס: מבוא 


שנה ד


דיסציפלינה: סיעוד. 


מחלקה אחראית: סיעוד


דרישות קדם: סיעוד המבוגר, קהילה, בריאות בנפש


מפתח הציונים:  ציון עובר 60





שם המרצה: כהן מירי ,דר טרגר יולי


פרטי קשר 


טלפון במשרד: 79572


דוא"ל: miric@bgu.ac.il


שעות קבלה: לפי תיאום





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור שנה ד'


עדכון אחרון: התאריך האחרון בו עודכן הסילבוס





תאריך עדכון אחרון:











מטלות הקורס: נוכחות בהרצאות והשתתפות בדיונים


תוכן הקורס: הגדרות ועקרונות רפואת השיקום, מודל WHO  לשיקום, איכות חיים, תפקיד הצוות הרב מקצועי, 


היבטים סוציאליים בשיקום, עקרונות הערכה תפקודית סיעודית ואומדנים להערכה, 


עקרונות שיקום ניורולוגי, אורטופדי, המבוגר/ זקן, ושיקום בקהילה





זמן דרוש לעבודה עצמאית: 10-15 שעות





רשימת קריאה:עורי .א. (2011) יסודות ברפואה שיקומית . תל-אביב . דיונון.


קריאת חובה:


קריאת רשות:





*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג








שם הקורס: _סיעוד בריאות האישה וגניקולוגיה -  התנסות קלינית חדר לידה


מס' הקורס 472-1-4012








נקודות זכות: 1 נק"ז


ECTS:


שנה אקדמית: ד'


סמסטר: לו"ז לא סמסטריאלי


שעות: 40 שעות התנסות


מיקום: חדר לידה סורוקה


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון 


איפיון הקורס: התנסות קלינית לסטודנטים בשנה ד' סיעוד שסיימו בהצלחה את ההתנסות הקלינית בבריאות האישה 


דיסציפלינה: בריאות האישה 


מחלקה אחראית: סיעוד


דרישות קדם: 


סיום בהצלחה של ההתנסות הקלינית בבריאות האישה


ציון 70 במבדק קדם בכניסה להתנסות בחדר לידה – יש מועד ב'.


מפתח הציונים: עובר/לא עובר





שם המרצה: קרן לויטין


פרטי קשר : 054-4874952


טלפון במשרד: 77570


דוא"ל: kernl@bgu.ac.il


שעות קבלה: 





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור 2014


עדכון אחרון: 





תאריך עדכון אחרון: 2017








תיאור הקורס: הקורס עוסק בעקרונות הטיפול באישה בחדר הלידה ובטיפול המיידי בילוד. ההתנסות הקלינית תתבצע על פי שיטת טיפול כוללני,  primary care, תוך יישום מיומנויות קליניות בסיסיות ומורכבות. במסגרת ההתנסות הסטודנטים יבצעו פעולות סיעודיות הקשורות לטיפול ביולדת ובילוד וכוללות דגש על טיפול הוליסטי והדרכת מטופלים. במהלך ההתנסות הסטודנט אינו מקבל לידה.





מטרות הקורס: תצפית פעילה בעבודת המיילדת בחדר לידה , ביצוע מיומנויות מותאמות לשלב הלימודים של הסטודנט


יעדי הקורס: 


תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להיות רגיש ליחסי הגומלין בין המשפחה הצוות המטפל והיולדת 


 לטפל ביולדת וביונק בחדר לידה.


לפתח מיומנויות הנדרשות להתערבות בנשים במצבי בריאות שונים בחדר לידה:


לטפל/לצפות באישה בלידה רגילה בשלבי הלידה השונים והטיפול המיידי בילוד.


לטפל/לצפות ביולדת בלידה בסיכון גבוה.


לטפל/לצפות במצבי דחק אצל נשים במהלך הלידה.�


נהלי נוכחות: נוכחות חובה 


אופן  ההוראה: התנסות קלינית


הערכת הסטודנטים בקורס: ציון ההתנסות הוא עובר/נכשל. 














מטלות הקורס:


מבדק קדם לפני כניסה להתנסות


הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: אין





תוכן הקורס/ מבנה הקורס


התנסות קלינית חמישה ימים ברצף במשמרות בוקר וערב בחדר לידה בהדרכת מיילדות מחדר לידה סורוקה.


רשימת קריאה:


קריאת חובה: 


גולן, א.  (עורך)( 2009). מילדות, גינקולוגיה ופוריות: עקרונות ויישום. מהדורה ראשונה, דיונון, תל אביב. 


Davidson, M. R.; London, M. L.; Wieland Ladewig, P.A. (2012) Olds’ Maternal - Newborn Nursing & Women's Health across the life span. Prentice Hall, 9th ed.


Karch, A.M. (2014). 2014 Lippincott's Nursing Drug Guide. LWW publishing





קריאת רשות:





*כל חומרי ועזרי הלמידה יהיו זמינים לסטודנטים באתר הקורס/ בספריה/ במחלקה/ במאגרי מידע אלקטרונים הזמינים לסטודנטים באב"ג














שם הקורס: סיעוד אונקולוגי והתנסות סמסטר ב' 


מס' הקורס:________47213692





נקודות זכות:1.5


ECTS:


שנה אקדמית:תשע"ז


סמסטר:ב'


שעות: 10שעות ההוראה פרונטאליות ו-32 שעות התנסות קלינית


מיקום: מחלקה אונקולוגית/מחלקה המטולוגית/מכון אונקולוגי/מכון המטולוגי/אוניברסיטת בן-גוריון


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון


איפיון הקורס: שנה ד'


התנסות קלינית ושעורים תיאורטיים


דיסציפלינה: סיעוד


מחלקה אחראית: סיעוד


דרישות קדם: סיום בהצלחה לימודי סיעוד פנימי וכרורגי-תיאורטי ומעשי. סיום בהצלחה קורס אונקולוגיה וסיעוד אונקולוגי


מפתח הציונים:70 ציון עובר


שם המרצה: גב' ולדה שור-מרכזת


מנהלי סיעוד במחלקות ההתנסות 


                גב' אסתר קנר


               גב' ריקי בוקובזה


               מר לב גורין


               גב' אילנה גוטהרץ


פרטי קשר: vlshor@bgu.ac.il


�HYPERLINK "mailto:estherk@clalit.org.il"�estherk@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:levgo@clalit.org.il"�levgo@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:rikibu@clalit.org.il"�rikibu@clalit.org.il�


�HYPERLINK "mailto:ilanagu@clalit.org.il"�ilanagu@clalit.org.il�


טלפון במשרד: 9569


דוא"ל: :vlshor@bgu.ac.il


שעות קבלה:ע"פי תכנית ההתנסות באתר הקורס


הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור  שנה אקדמית 2013 ואילך


עדכון אחרון: התאריך האחרון בו עודכן הסילבוס





תאריך עדכון אחרון:











תיאור הקורס: ההתנסות נערכת במסגרת המכונים והמחלקות האונקולוגית וההמטולוגית , בה הסטודנט נחשף למגוון רחב של מטופלים בשלבי המחלה השונים ומתלווה ומונחה ע"י המדריך הקליני באותה מחלקה ומכון אליה הופנה. הסטודנט יתלווה לצוות על-פי הנחית והדרכת המדריך הקליני, יצפה  בהתערבויות שונות וטיפולים מיוחדים המתבצעים במחלקה/במכון ויטול חלק פעיל בראיון מטופל  אחד אליו יופנה ע"י המדריך הקליני.הסטודנט נדרש להיות מוכן להצגתו  במסגרת השעורים התיאורטיים


מטרות הקורס הכרת תפקידו הייחודי  של הסיעוד האונקולוגי בניהול הטיפול ולתרומתו לתכנון ביצוע והערכת תוכניות התערבות כוללניות לפרט  ולמשפחתו בשיתוף עם מקצועות הבריאות השונים (רפואה, עבודה סוציאלית, קרינה, ריפוי בעסוק ), מתנדבים, עמותות ועוד. 


יעדי הקורס:


תשומות למידה:עם סיום הקורס בהצלחה יכיר את מחלות הסרטן השכיחות כולל אטיולוגיה, מהלך ופרוגנוזה.2.ימנה את מגוון הטיפולים לסוגי הסרטן השכיחים, כולל טיפולים תרופתיים קרינתיים ומשלימים.3.ישתמש בטרמינולוגיה מקצועית במהלך הדיונים הקליניים. 4.יסביר מאפיינים ייחודיים לסיעוד האונקולוגי.5. יפתח עמדות וגישות לחולה הסרטן ומשפחתו. 6. יכיר את תפקידיו של הצוות הרב מקצועי.7. ימנה את המשאבים הקהילתיים העומדים לרשות חולה הסרטן  ומשפחתו.


.





נהלי נוכחות: נוכחות חובה בכל שעות ההתנסות, הגשת עבודה ונוכחות חובה ב80% מהשיעורים.סטודנט שלא ימלא מטלות אלו ייכשל בקורס.


אופן  ההוראה: (שיעורים פרונטליים,התנסות קלינית-על-פי הפירוט ביחידת ההוראה ותכנית ההתנסויות, מצגת, סיורים וכו')


הערכת הסטדונטים בקורס:


התנסות קלינית- הסטודנט יתלווהלצוות על-פי הנחית והדרכת המדריך הקליני, ותכנית ההתנסות במשך 32 שעות-נוכחות חובה 


הגשתעבודהעלפי הנחיות באתר הקורס  -85% מהציון הסופי. מועד אחרון להגשת העבודה-שבוע מסיום ההתנסות.


השתתפות בשיעורים תיאורטיים בשיטת TBLמהווה 15% מהציון הסופי


ציון עובר בקורס: 70














מטלות הקורס:


הזמן הנדרש לעבודה עצמית בבית: בנוסף לעבודתו בכיתה, כל סטודנט נדרש לעבודה וביצוע מטלות בהיקף של כשעתיים בתקופת ההתנסות.





תוכן הקורס/ מבנה הקורס  דיונים קליניים במגוון : מחלות הסרטן שכיחות בהם נפגשו הסטודנטים במהלך ההתנסות ומגוון הטיפולים לסוגי הסרטן השכיחים ובשלבי מחלה שונים, כולל טיפולים תרופתיים קרינתיים ומשלימים. הסטודנטים ידרשו לקחת חלק פעיל בשיעורים התאורטיים שייעשו בשיטת Team base learning(TBL)  וגם להגיש עבודה מסכמת המתבססת על ראיון מטופל שייערך במהלך ההתתנסות. 


קריאת חובה:


Hinkle,J.L., &Cheever, K.H.(2014): Brunner and Suddarth's Textbook of Medical Surgical Nursing, : Oncology: Nursing Management in cancer care, Chapt.15, Lippincott &Williams 13th ed. pp.311-372





Hinkle,J.L., & Cheever, K.H.(2014): Brunner and Suddarth's Textbook of Medical Surgical Nursing, : End-of life care, Chapt.16, Lippincott &Williams 13th ed. pp.373-399
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הכינה סילבוס: גב' ולדה שור





תאריך עדכון: 28.12.2016











שם הקורס:מבוא למנהל בסיעוד


מס' הקורס:472-1-4331








נקודות זכות:2.5


שנה אקדמית: תשע"ז


סמסטר: ב


שעות: 14:00-16:00


מיקום: 68


שפת הוראה: עברית


תואר: ראשון


איפיון הקורס: מבוא למינהל  בסיעוד לסטודנטים שנה ד' במחלקה לסיעוד


דיסציפלינה: המחלקה לסיעוד


מחלקה אחראית: המחלקה לסיעוד


דרישות קדם: אין דרישות קדם


נוכחות: חובה 80%


מפתח הציונים: ציון מטרי 





שם המרצה: ענת גונן


פרטי קשר


טלפון במשרד: 08-6400140


דוא"ל


�HYPERLINK "mailto:anatgonen@clalit.org.il"�anatgonen@clalit.org.il�


gonenan@bgu.ac.il





הערכת הקורס: בסיומו של הקורס הסטודנטים יעריכו את הקורס על מנת להסיק מסקנות לטובת צרכי האוניברסיטה.


אישור הקורס: הקורס אושר על ידי ועדת הוראה פקולטית עבור תשע"ד











תאריך עדכון אחרון:2017








תיאור הקורס: הקורס עוסק בהקניית ידע  בסיסי במושגי ניהול. יתוארו מגוון תפקידי המנהל בדרגות הניהול השונות בסביבת עבודה מורכבת, דינמית ומקצועית בדגש על מאפייני הסיעוד.מושגי יסוד באיכות ובטיחות הטיפול המקצועי, תהליכי איכות וניהול סיכונים במקצועות הבריאות בכלל ובסיעוד בפרט והקשרן לניהול.הבנת מאפייני ארגון והתהליכים המתרחשים בתוכו תוך שימת דגש על תפקיד המנהל בארגון.כמו כן, הקורס עוסק בסוגיית הפרופסיה בסיעוד ובתפקידה של האחות כמנהלת טיפול.השינויים שתפקידים אלו עברו לאורך תהליכים היסטוריים שהביאו אותם עד הלום – התייחסות לעבר ולעתיד.


מטרות הקורס:חשיפת הסטודנט/ית בפני מרכיבים ותהליכיםבמערכת אליה הוא עומד להיכנס כאח/ות.


יעדי הקורס:  הקניית ידע בתחום המנהל בכלל ומנהל הסיעוד בישראל בפרט על היבטיו המגוונים.


תשומות למידה:


עם סיום הקורס בהצלחה יוכל הסטודנט:


להסביר מושגי יסוד בניהול


לתאר את תחומי האחריות של מנהל הסיעוד בישראל


לתאר את מדרג הסמכויות בארגון המכיל ענף סיעוד


למנות את הגורמיםהמשפיעים על יצירת תפקידים בסיעוד


להכיר מגמות עולמיות ומקומיות בהתפתחות המקצוע ובהגדרתו


להסביר מה הם האילוצים והאמצעים העומדים לראשות ארגונים בכדי לגייס ולשמר עובדים.


להכיר טכניקות ניהול זמן, שיטות למיפוי ותעדוף משאבים.


להכיר תהליך הערכת עובדים ככלי ניהולי.


להכיר מושגי איכות בסיסיים.


להכיר מושגי יסוד  ועקרונות בסיס באבטחת איכות וניהול סיכונים





 נהלי נוכחות: חובת נוכחות


אופן  ההוראה: שיעורים פרונטליים, מצגות


הערכת הסטודנטים בקורס: 


מטלה20%


מבחן מסכם 80%


		100%








מטלות הקורס:


מטלת בית בהתאם לתכני הקורס





תוכן הקורס/ מבנה הקורס


מבוא –מושגי יסוד,הגדרות, משאבים, פונקציות, רמות ניהול.


מינהל הסיעוד –מבנה ותפקיד.


המעבר מעובד למנהל - תחומי סמכות ואחריות, תהליכים ארגוניים.


מנהיגות בארגון –מושגי יסוד, הגדרות,מנהיגות בארגונים ועבודת צוות. 


תקשורת וניהול –מושגי יסוד, תקשורת בין אישית וארגונית.


גיוס ושימור עובדים – מגמות עולמיות, מושגי יסוד, תכניות ופעילות.


ניהול בסיעוד -מנהיגות בסיעוד. מבנה ארגוני ועיצוב תפקידים בסיעוד.תפקיד האחות ניהול המשאב האנושי.


ניהול משמרת-מושגי ניהול, תחומי אחריות, תהליך, מטרות ואמצעים.


ניהול איכות- תהליכי איכות בארגון, אקרדיטציה.הכנסת שינוי בארגון.


ניהול זמן-זמן כמשאב,ניהול זמן אפקטיבי.


קבלת החלטות בסיעוד -  יסודות התכנון וניהול אסטרטגי.תהליך קבלת ההחלטות. קביעת גבולות מקצועיים בעולם הסיעוד ופעולות סיעוד.	


ניהול  הטיפול בסיעוד-  ההתפתחות ההיסטורית של ניהול הטיפול.מושגים והגדרות של ניהול הטיפול- מטרות ועקרונות 


הערכה ובקרה בסיעוד-שיטות ועקרונות הבקרה.  מערכות משוב ובקרה.  ניהול סיכונים, תחקיר והפקת לקחים, נהלים והנחיות מקצועיות.


ניהול סיכונים- עקרונות, ניהול סיכונים ברמות התפקוד השונות, מורכבות מערכת הבריאות, תחרות וסטנדרטים של איכות ובטיחות המטופל.
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